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Capitolul I
Dispozitii Generale

Prezentul regulament vizeaza organizarea si functionarea Comisiei de etica a Institutului de
Istorie ,.Nicolae Iorga” (in continuare, IINI), infiintatd in vederea respectirii normelor de etici a
cercetdrii §i deontologie profesionala in scopul prevenirii si eliminarii faptelor care pot constitui
elemente sau practici lipsite de etica.

Acest regulament a fost elaborat in concordantd cu Legea nr. 183 din 12 iunie 2024 privind
Statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare, cu Codul de etica al Institutului de Istorie
..Nicolae Iorga™ si cu Regulamentul de Organizare si Functionare al Institutului de Istorie »Nicolae
[orga™.

Art. 1. Institutul de Istorie ..Nicolae lorga” este responsabil pentru respectarea normelor si a
valorilor etice in cercetare, dezvoltare si inovare.

Art. 2. In cadrul Institutul de [storie ,Nicolae Torga” se infiinteazd o Comisie de etici. pe
langd Consiliul Stiintific, in termen de 30 de zile calendaristice de la confirmarea Consiliului
Stiintific. Componenta Comisiei de etici este propusd de Consiliul Stiintific al institutiei si se aproba
de catre directorul Institutului, prin decizie, in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 3. Comisia de eticd este alcatuita din trei cercetitori aj IINI (cu exceptia directorului si a
directorului adjunct), care trebuie sa fie persoane cu prestigiu profesional si autoritate morala, care
nu au incalcat in cariera lor normele de etica si deontologie profesionala in cercetarea stiintifica. La
prima sedintd a comisiei, dupa constituire, membrii aleg prin vot un presedinte.

Art. 4. In afara celor trei membri ai comisiei de eticd, Consiliul Stiintific va nominaliza si un
secretar al comisiei, din randul cercetatorilor IINI, cu exceptia directorului si a directorului adjunct.
Secretarul Comisiei de etica nu face parte dintre membrii acesteia si nu are drept de vot. Secretarul
Comisiei de etica tine evidenta documentelor Comisiei. asigurd comunicarea dintre comisie si cel/cea
care a depus sesizarea si redacteazi procesele-verbale ale sedintelor de lucru ale comisiei.
Corespondenta electronicd a Comisiei de etica se va purta numai de pe adresa oficiala de email a
Comisiei (comisiadeetica@iini.ro).

Art. 5. In afara celor trei membri ai sii si a secretarului sau, la sedintele Comisiei de etica pot
participa diferite persoane in calitate de invitati, printre care si consilierul juridic al Academiei
Roméne.
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Art. 6. Comisia de eticd actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana din
cadrul IINI, in conformitate cu legile nationale, Codul de etica al Institutului si cu propriul regulament
de organizare si functionare.

Art. 7. Mandatul Comisiei de etic incepe dupa o zi lucratoare de la aprobarea infiintarii sale
de catre directorul IINI si se incheie odata cu incheierea mandatului Consiliului Stiintific pe langa
care functioneaza. Comisia de etica a IIN] se intruneste ori de céte ori este nevoie, iar in cazul in care
sunt depuse (auto)sesizéri, se va intruni in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la inregistrarea
acestora de catre secretarul Comisiei de etica.

Art. 8. Comisia de etica ia decizii cu o majoritate de 2/3 voturi.

Capitolul 11
Atributiile Comisiei de etici

Art. 9. Comisia de etica verifica incalcirile normelor de etica si deontologie in cercetarea
stiintifica previzute de prevederile legale in vigoare si de Codul de etici al IINI. Comisia de etica
verificd chestiuni legate de integritate stiintifica definite in Codul de etica al Institutului, care acopera
urmatoarele aspecte: publicarea si autoratul, respectarea demnitatii participantilor la cercetare,
respectarea normelor de eticd a cercetarii desfasurate pe subiecti umani, gestionarea datelor de
cercetare, colaborarea, conflictele de interese. frauda, asigurarea unor medii eficiente de cercetare,
precum si prevenirea prejudiciului in cercetare si inovare.

Art. 10. Comisia de etica notifica de urgenta conducerea IIN] cu privire la sesizarile care fac
obiectul legii penale si pune la dispozitia acesteia toate informatiile pe care le detine cu privire la
sesizdrile respective.

Art. 11. Comisia de eticd este obligata si informeze o dati pe an intregul corp de cercetare al
IINI cu privire la principiile de etica in cercetarea stiintifica §i la bunele practici. De asemenea,
Comisia de eticd va raspunde, de pe emailul oficial. oriciror intrebari referitoare la etica cercetirii
venite din partea cercetitorilor IINI.

Art. 12. Sedintele Comisiei de etica se pot inregistra, daca existd consimtamantul tuturor
participantilor la sedinta. Sedintele pot avea loc cu prezenta fizica a tuturor membrilor, cu prezenta
online sau in format mixt (unii membrii prezenti fizic, alti membrii prezenti online).

Art. 13. Comisia de eticd numeste comisii de analiza pentru examinarea sesizarilor referitoare
la abaterile de la buna conduita in activitatea IINI aduse in atentia lor prin (auto)sesizari considerate
admisibile.

Art, 14. Comisia de etica aproba raportul elaborat de comisia de analiza infiintatd pentru
cercetarea cazului semnalat si redacteaza o hotarare de admitere sau respingere a sesizarii care vizeazi
fondul sesizarii, motivata in fapt si in drept. In respectiva hotarére sunt propuse directorului IINI si
sanctiuni aplicabile persoanelor gasite vinovate de incilcari ale normelor de etici in activitatea de
cercetare stiintificd. Dupa luarea hotararii, dosarul cauzei este prezentat pentru avizare consilierului
Juridic al Academiei Romane. Raspunderea juridic pentru hotararile si activitatea Comisiei de etic
revine [INI.

Capitolul 111
Organizarea si functionarea comisiilor de
analiza
Art. 15. Comisia de etica a IINI desemneazi comisii de analizi pentru diferitele cazuri
(auto)sesizate, dupa ce constati ca sesizarea este admisibila, in conditiile definite de art. 21 alin. 5 al
prezentului Regulament.

Art. 16. Comisia de analiza numita de Comisia de etici este formati din 3 (trei) membri care
provin din randul cercetatorilor IINI (cu exceptia autorului sesizarii, a persoanei/persoanelor vizate



de sesizare, a membrilor Comisiei de eticd, a secretatului acesteia sau a directorului IINI). in caz ca
cercetatorii IINI refuza numirea din motive intemeiate. profesionale (ex.: lipsa de competenti pe tema
care face obiectul sesizirii) sau personale, sau se gasesc in numdir insuficient pentru a alcitui o
comisie de analiza, pozitiile vacante din comisia de analiza vor fi completate cu cercetitori din cadrul
altor institute din cadrul Sectiei de Stiinte Istorice si Arheologie a Academiei Roméane localizate in
Bucuregti, cu acceptul scris al reprezentantului legal al respectivelor organizatii de cercetare.

Art. 17. Membrii comisiei de analiza trebuie sa nu fi incalcat de-a lungul carierei lor normele
de eticd si deontologie profesional in cercetarea stiinfificd. Unul dintre membrii comisiei de analizi
va indeplini si rolul de secretar al acesteia si va mentine legitura cu Comisia de etici si cu diferite
persoane implicate in sesizare, va tine evidenta si va arhiva dovezile si probele stranse de-a lungul
investigatiei. Un alt membru al comisiei de analizi va fi responsabil cu redactarea raportului comisiei
de analiza. Cel de-al treilea membru va fi responsabil cu redactarea proceselor-verbale ale sedintelor
comisiei. Rolul fiecarui membru al comisiei de analizi va fi stabilit de catre Comisia de etica la
numirea acesteia.

Art. 18. Mandatul comisiei de analizi incepe cu numirea sa de citre Comisia de eticd a IIN]
si se sfirseste odata cu publicarea raportului de analiza pe site-ul https://www.iini.ro/

Art. 19. Comisia de analiz se va intruni in maximum 5 zile lucrétoare de la infiintarea sa si
oricind este necesar, la solicitarea membrilor sai, a Comisiei de eticd, a persoanei care a depus
sesizarea sau a celei care este vizati in sesizare. Sedintele Comisiei de etica se pot inregistra, daca
exista consimtamantul tuturor participantilor la sedinta. Sedintele pot avea loc cu prezenta fizica a
tuturor membrilor, cu prezenta online sau in format mixt (unii membri prezenti fizic, alti membri
prezenti online).

Art. 20. Raportul comisiei de analizi se adoptd cu o majoritate de 2/3 voturi ale membrilor
sdi si se inregistreazi la secretarul Comisiei de etici. Membrul comisiei de analizi care nu a fost de
acord cu raportul poate redacta un punct de vedere Separat pe care sa il inregistreze la secretariatul
Comisiei de etica si si il inainteze Comisiei de etica. Dupa adoptarea sa de citre Comisia de etica,
raportul va fi inregistrat la secretariatul [INI.

Capitolul IV,
Proceduri

Art. 21. Sesizarea

(1) Oricare cercetator sau cadru didactic, indiferent de locul siu de munca si de pozitia sa
stiintifica, poate sesiza Comisia de etici a IINI cu privire la savérsirea unei fapte ce poate constitui
abatere de la etica si deontologia in cercetare definite in Codul de eticd al IINI in care este implicat
cel putin un cercetator al Institutului.

(2) Sesizirile se fac in termen de maximum 6 luni de la data savarsirii faptei sesizate.

(3) in scopul asigurdrii confidentialitatii (auto)sesizdrilor, acestea se trimit la adresa
electronicd a Comisiei de eticd ori se depun in plic inchis la secretariatul Comisiei de eticd, cu
mentiunea ,.Sesizare in atentia Comisiei de etica”, se inregistreazd si se arhiveaza la secretarul
Comisiei de eticd, urmand ca ulterior rezolvarii situatiei semnalate si i se dea $i numar de inregistrare
la Secretariatul IINI. Toate sesizarile primite de Comisia de etici sunt inregistrate, indiferent daca
sunt admisibile sau inadmisibile. Numarul de inregistrare al sesizrii se comunica petentului, la adresa
de contact mentionati in sesizare.

(4) Atat Comisia de etica, cit si comisia de analizi pastreazd confidentiald identitatea
autorului sesizérii, care poate fi o persoana fizica (din cadrul IINI sau din afara acestuia) sau juridica.

Nerespectarea prevederilor referitoare la pastrarea confidentialitatii identitatii autorului
sesizérii constituie abatere disciplinara.

(5)  Orice sesizare primiti de Comisia de etici a IINI este supusd unui control al
admisibilitatii. Pentru a fi admisibile, sesizarile trebuie si contind in mod cumulativ urmatoarele
elemente:



a) semndtura persoanei care formuleazd sesizarea (se accepta semnatura olografa,
semnaturd olografa scanati sau semnituri electronica);

b) datele de identificare ale persoanei care formuleazi sesizarea: numele §i prenumele
persoanei fizice sau denumirea persoanei juridice, adresa acesteia, precum si, dupa caz, adresa de
corespondentd, care poate fi si o adresa de posta electronica;

c) 0 motivare argumentatd privind nerespectarea normelor de etici si deontologie asa
cum sunt definite in Codul de eticd al IINI sau in legislatia nationala, cu exemple concrete si cu
indicarea persoanelor considerate responsabile de starea de lucruri incriminata, a considerentelor
Justificative si a surselor de documentare.

Nu se iau in considerare sesizirile anonime.

(6) Sesizdrile care nu indeplinesc criteriile de admisibilitate prevazute la alin. (5) al art. 21
sunt respinse motivat ca inadmisibile de citre comisie si comunicate in termen de 5 zile lucritoare la
adresa indicatd in sesizare. Persoana care nu a depus o sesizare admisibila are dreptul de a relua
demersul cu respectarea prevederilor art. 21. alin. (5).

Art. 22, Procedura de cercetare

(1) Dupé numire, Comisia de analizi va examina sesizarea, dovezile scrise care o insotesc,
precum si dovezile depuse ulterior la dosarul cauzei; de asemenea, va proceda la ascultarea celui
impotriva caruia se indreapta sesizarea $1 va examina apararile sale. Neprezentarea persoanei
cercetate la convocarea Comisiei de analiza fira un motiv obiectiv, comunicat in scris. di dreptul
comisiei si continue cercetarea in vederea solutionarii sesizirii.

(2) Comisia de analiza poate, dupi caz, si procedeze si la ascultarea autorului sesizirii,
precum si a altor persoane, in calitate de martori. Martorii raspund la intrebarile comisiei, iar dupa
audiere acestia parasesc sala si nu au dreptul de a interveni pe parcursul sedintei in niciun fel.

(3)  Toate persoanele audiate vor fi convocate in seris sau prin email de citre secretarul
comisiei de analizi, precizandu-se obiectul, locul, data si ora intrevederii. Prezenta la audieri este
obligatorie, iar neprezentarea nemotivata poate fi consideratd abatere disciplinara pentru personalul
IINI.

(4) Membrii Comisiei de analizi au obligatia si analizeze cu obiectivitate, in mod
impartial, faptele sesizate. Oricare membru are dreptul de a formula intrebari persoanelor audiate.

(5)  Persoanele audiate pe timpul cercetarii si care vor da declaratii verbale in fata comisiei
vor fi inregistrate. iar declaratiile lor arhivate de catre secretarul comisiei.

(6) Daca ulterior audierii persoanei reclamate/reclamante/martorilor, dar nu mai tirziu de
20 de zile de la data audierii, rezulti necesitatea completdrii dosarului cu noi probe, comisia poate
amana analiza sesizarii pentru o alta sedinta, luAnd masuri pentru completarea dosarului.

Art. 23. Apararea

(1) Persoana reclamatd are dreptul de a cunoaste continutul integral al dosarului.
Continutul dosarului este adus la cunostinta celui chemat in fata comisiei de catre secretarul acesteia,
pe baza de semnaturi.

(2) Pentru apararea sa. persoana reclamati are dreptul sa ceara, in scris, sau si depuna
documente si informatii suplimentare, precum si sa propund martori, inainte de sedintd sau in sedinta
in care a fost chemati.

(3)  Comisia de Analizi, prin vot, poate admite sau respinge cererea persoanei/persoanelor
reclamate.

Art. 24. Raportul de analiza

(1) Concluziile anchetei vor fi sintetizate de Comisia de analiza intr-un raport in termen
de 60 de zile de la data primirii sesizarii. In cazul in care persoana fata de care a fost ficuta sesizarea
recunoaste faptele care i-au fost imputate in sesizare, Comisia de analiza poate alcatui raportul de
analiza direct pe baza sesizirii si pozitiei scrise a partii reclamate.

(2) Acest raport se aproba de catre Comisia de etica a IINI in termen de 30 de zile de la
primire, prin adoptarea unei hotirari de admitere sau respingere a sesizdrii care vizeaza fondul



sesizarii, motivata in fapt si in drept. Comisia de etici comunica aceasti hotérare impreuna cu raportul
autorului sesizarii $i persoanei/persoanelor reclamate in scris.

(3)  Hotérérea Comisiei de etica se face publica pe pagina de internet a organizatiei de
cercetare in termen de 10 de zile calendaristice de la data rimanerii definitive a hotararii Comisiei de
eticd a IINI prin necontestare la CNECSDTI sau de la data rimaneri; definitive a hotararii
CNECSDTL. prin care s-a solutionat contestatia la raportul aprobat de Comisia de etica a IINI. ori de
la data raménerii definitive a hotirarii instantei de judecatd, prin care s-a solutionat cererea de
chemare in judecatd in contencios administrativ, avand ca obicct anularea raportului aprobat de
Comisia de eticd si/sau a hotararii CNECSDTI prin care s-a solutionat contestatia la raportul aprobat
de Comisia de etica, dupi caz.

(4)  Publicarea Hotararii Comisiei de etica se va face cu respectarea legislatiei privind
datele cu caracter personal, prin anonimizarea, dupi caz, a:

a) persoanei care a formulat sesizarea;

b) persoanei reclamate, daci aceasta depune o cerere expresa de anonimizare.

(5) Termenele prevazut la alin. (2) se suspenda pe perioada in care se asteapta primirea de
puncte de vedere/raspunsuri/documente de la partile implicate in sesizare.

(6) Raportul raiméne postat pe pagina de internet a [IN] pe o duratd maxima egali cu durata
cea mai mare a sanctiunilor adoptate, dar nu mai putin de 2 ani.

(7) In cazul constatarii unor abateri de la normele de buni conduita in activitatea IINI,
raportul mentioneaza persoanele vinovate. Persoanele vinovate pot fi si altele in afarid de cele
mentionate in textul sesizarii,

(8) Raportul comisiei de analiza, aprobat de citre Comisia de eticd, poate fi contestat la
IINI de citre persoana sau persoanele gdsite vinovate ori de citre autorul sesizirii.

Comisia de eticd va inainta citre CNECSDTI intreaga documentatie care a stat la baza emiterii
raportului contestat.

9 in cazul in care o contestatie nu a fost inaintata citre CNECSDTI in termen de 20 de
zile lucratoare de la data comunicarii prevazute la alin. (2), sanctiunile stabilite de comisia de analiz3
sunt puse in aplicare de catre directorul IINI, dupd caz, in termen de 60 de zile calendaristice de la
data comunicérii raportului.

Capitolul V
Sanctiuni

Art. 25. (1) Pentru abaterile constatate de la buna conduitd in activitatea de cercetare-
dezvoltare, directorul IINI, cu respectarea prevederilor art, 29 (I) din Regulamentul de organizare si
functionare al IINI, aplicd una sau mai multe dintre urmatoarele sanctiuni, cu respectarea prevederilor
art. 21 ale prezentului Regulament, propuse in hotdrarea emisi de Comisia de etica a Institutului, in
functie de gravitatea faptelor si de savarsirea anterioard a unor fapte similare:

a) avertisment scris;

b) retragerea definitivd si/sau corectarea tuturor lucririlor publicate prin incilcarea
normelor de buni conduita;

c) diminuarea salariului de bazi cu cel mult 20%, pe o perioadd de maximum 6 luni,

cumulat, cénd este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare si de control si sporurile
aferente functiei de cercetare-dezvoltare;

d) suspendarea, pe o perioada determinata de timp, intre un an si 5 ani, a dreptului de
inscriere la un examen sau la un concurs pentru obtinerea unui grad profesional superior ori a unei
functii de conducere in cadrul [INI. de indrumare si control sau ca membru in comisii de examen sau
concurs in cadrul sau in afara IINT;

e) destituirea din functia de conducere din organizatia de cercetare;

f) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.



(2). Sanctiunile prevazute la alineatul precedent nu inlatura posibilitatea ca persoanelor a caror
vinovitie este stabilitd s li se aplice si alte reglementari din legislaia civila si/sau penala in vigoare.

Art. 26 Prezentul regulament se adopta de citre Consiliul Stiintific al IINT si intrd in vigoare
la data adoptirii.

Prezentul Regulament a fost adoptat in sedinta Consiliului Stiintific al [INI din data de 10
octombrie 2025.



